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Supervisor de Seguridad
y Salud en el Trabajo

e 80 Hrs. Académicas

Online Asincrénico
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Presentacion

Las empresas del sector privado y
publico tienen la responsabilidad
de gestionar los peligros y riesgos
de sus actividades con el fin de
reducir la probabilidad de
eventos que puedan originar
algun dano a la persona, equipos
y medio ambiente. Por eso, es
indispensable la comunicaciéon y
colaboracion estrecha de todas
las  piezas del engranagje
empresarial. Para lograrlo, es
necesario contar con un
profesional lider, calificado y con
conocimientos tedrico-prdcticos
en la Gestidon de la Seguridad y
Salud en el Trabajo, a fin de
asesorar y liderar las
responsabilidades de SST en la
empresa.

Este profesional no solo debe
estar capacitado para identificar
y evaluar los riesgos presentes en
el entorno laboral, sino también
para disefar e implementar
estrategias efectivas de
prevencion y control.
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Online Asincroénico
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80 horas
académicas

Bdsico,
Intermedio y
Avanzado
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Objetivos

©

Brindar conocimientos Liderar con eficacia la
bdsicos en SST a seguridad laboral.
profesionales.

@ @ Objetivo 4

Cumplir con la Supervisar y prevenir
normativa legal en SST. riesgos laborales.



Plan de Estudios

& MoéduloT:

Principios basicos y responsabilidades

del Supervisor SST

* Marco legal: Ley N° 29783, DS
005-2012-TR, DS 024-2016-EM y su
modificatoria.

e Funciones y responsabilidades del
Supervisor de SST.

Liderazgo y compromiso

liderazgo y compromiso.

e Marco legal nacional Ley N° 29783, DS
005-2012-TR, DS 024-2016-EM y sus
modificatorias e internacional ISO
45001:2018.

e Liderazgo en la Gestién de Seguridad
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e Definiciones bdsicas de lider, \
\

\

\

\
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y Salud en el Trabaijo. |
\

& Méodulo 3:
Identificacion de peligros, |
evaluacion de riesgos y su control |
* Definiciones de peligro, riesgo, |

probabilidad, severidad, jerarquia de |
controles.

* Marco legarl: Ley N° 29783, DS |
005-2012-TR, DS 024-2016-EM y su |
modificatoria. |

* Identificacion de peligros. |

e Evaluacion de riesgos. |

« Determinacién de controles. |

\

& Médulo 5:
Supervision de trabajos de alto riesgo

* Definicion de trabajos de riesgo.

* Marco legal: Ley N° 29783, DS
005-2012-TR, DS 024-2016-EM y su
modificatoria.

e Supervision de trabajo en altura.

' & Médulo 2:

Registros obligatorios y
documentacion en SST

* Marco legal: Ley N° 29783, DS
005-2012-TR, RM 050-2013-TR, DS
024-2016-EM y su modificatoria.

* Politica de seguridad y salud en el
trabajo.

* Reglamento intero de seguridad y
salud en el trabaijo.

* Plan y programa anual de SST.

* Plan de emergencias.

* Registros obligatorios.

& Médulo 4:

Inspecciones de seguridad y
auditorias

* Definiciones de inspecciones y
auditorias al SGSST.

* Marco legal nacional Ley N° 29783, DS
005-2012-TR, DS 024-2016-EM y su
modificatoria e internacional ISO
45001:2018.

e Inspecciones al sistema de gestion de
SST.

* Auditorias al sistema de gestidn de
SST.

e Supervision de trabajos en espacios
confinados.

* Supervisién de trabajos en caliente.

* Supervisidn de trabajos eléctricos.
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CEO Academy

Supervisor de Seguridad y Salud en el
Trabajo, respaldados por AENOR.
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CAPACITATION AND ENGINEERING ONLINE ACADEMY S.A.C emite el presente con
validez legal, conforme a la . Esto

garantiza su autenticidad, integridad y verificacion inmediata desde cualquier dispositivo
mediante QR y codigo de verificacion.
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Internacional SIU

Occupational Health and Safety Supervisor (OHS), respaldados por
San Ignacio University, Miami Florida.

=
SAN IGNACIO C:o
UNIVERSITY et i
MTAMI, FI L

This is to certify that

ANGELLO SALVATORE BLANCAS VOGT

{as successfully completed the academic requirements of the Continuing Education Unit (CEL)

CEU - Occupational Health and Safety Supervisor (OHS)

with a total duration of -— academic hours, demonstrating technical competence,

wolessional commitment, and mastery of the contents covered in the curriculum

Miami - Florida | November, zoz2s
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emite el presente Certificado Digital Internacional, en
convenio académico con

garantizando su autenticidad, integridad y validez internacional
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Respaldado
por el Colegio de Ingenieros

Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, respaldados por el
Colegio de Ingenieros del Perda.
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emite el presente Certificado Digital, en el
marco del convenio institucional con el

garantizando su autenticidad, integridad y validez.




éPor que elegir

Clases Grabadas 24/7
Acceso ilimitado a las sesio-
nes desde nuestra platafor-

ma virtual moderna.

Resolucion de Casos
Practicos
Aplicacion de los
contenidos en situaciones
reales del sector.

=

Material Extra de
Apoyo
Recursos complementarios
que fortalecen tu
aprendizaje.

&

Soporte Administrativo
Acompafiamiento para acce-
sos, uso de la plataforma y
procesos académicos.

Plataforma E-Learning
(12 meses de acceso)
Aula virtual organizada con
recursos adicionales y
seguimiento de tu progreso.

&

Actualizacion Permanente
del Contenido
Programas alineados a ten-
dencias y normativas actuales
para una formaciéon vigente y
profesional.

&

Acreditaciones, Convenios
Internacionales y Nacionales

AENOR g AENOR an 1onacio  MEMINER | COLEGIO DE INGENIEROS
- A X ;: CDOEIIS-EJPOEDSFHRTAMENTALPASCO
MIAMI, FL <
CE——




Respaldo
Internacional
de

Certificaciones
Internacionales:
AENOR
ORGANIZACIONES GESTION
EDUCATIVAS DE LA CALIDAD
UNE-IS0 21001 =0 9001

CEO Academy cuenta con un reco-
nocimiento .internacional que res-
palda la calidad, solidez y confiabili-
dad de todos nuestros programas
académicos.

Somos el primer centro de especia-
lizacion en el Perl en obtener la Cer-
tificacion Internacional ISO
21001:2018, junto con la ISO 9001:2015,
ambas otorgadas por AENOR, orga-
nismo reconocido mundialmente
por su rigor y altos estdndares de
evaluacion.

Estas acreditaciones consolidan
nuestro compromiso institucional
con la excelencia educativa, la
mejora continua y la implementa-
cibn de procesos académicos
alineados a normas globales que
garantizan una formacién estructu-
rada, profesional y de alto impacto.
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AENOR ™%

Certificado del Sistema de Gestidn para
Organizaciones Educativas

AENOR

Cartificado del
Sistema de Gestion de la Calidad

AENOR

ERi- 025

CAFACITATION AND ENGINEERING ONLINE
ACADEMY 5.A.C.
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convenio
Internacional

Acuerdo
Oficial:

SAN IGNACIO
UNIVERSITY

MIAMI, FL

CEO Academy mantiene un Convenio
Internacional de Cooperacion Aca-
démica con San Ignacio University
(SIu), Miami, Florida, una institucién
licenciada por el Florida Department
of Education y reconocida por su
trayectoria en educacién profesional
y continua.

Este acuerdo interinstitucional forta-
lece la formacién de nuestros estu-
diantes mediante el desarrollo con-
junto de programas académicos y la
posibilidad de acceder a certificacio-
nes internacionales emitidas por SIU y
CEO Academy, otorgando un respal-
do académico de prestigio global.
Gracias a esta alianza, nuestros parti-
cipantes amplian significativamente
su proyeccién profesional, poten-
ciando su competitividad en merca-
dos nacionales e internacionales.

S

SAM TGHACIO
LNIVERSITY
e, o




(i

Cconvenio
Institucionadl

Acuerdo
Oficial:

COLEGIO DE INGENIEROS
DEL PERU

CONSEJO DEPARTAMENTAL PASCO

CEO Academy mantiene un convenio
institucional de cooperacién acadé-
mica con el Colegio de Ingenieros del
Pera (CIP), entidad representativa del
ejercicio profesional de la ingenieria a
nivel nacional y referente técnico en
el pais.

Este acuerdo interinstitucional forta-
lece la formacién de nuestros partici-
pantes mediante acciones conjuntas
orientadas a la actualizacion y espe-
cializacién profesional, brindando un
respaldo institucional que aporta
mayor solidez y confianza al proceso
formativo.

Gracias a esta alianza, nuestros estu-
diantes potencian su perfil profesio-
nal y mejoran su competitividad, con
una mMayor proyeccion y reconoci-
miento en el Gmbito laboral.

DECLARACKSN DE COOPERACKD
FARA EL DESARRCLLE DE PROGR




jiAccede a
en cualquier
momento y lugar!

Disponible en:

GETITON # Download on the |
B GooglePlay | @8 App Store

iDescargala hoy y
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CEO Academy

Estd disenada
especificamente para tu
empresa, ayudandote a
alcanzar tus objetivos al
definir un plan de estudio
personalizado que elevard
el talento de tu equipo y
generard resultados de alto
impacto para tu empresa.

Nuestros
Beneficios

Programas a
medida de tu
empresa

Planes
Corporativos

Fortalecimiento
del perfil de tu
equipo

Asesoria
académica

Certificado
Internacional

Especializaciones
dictadas en vivo

Especializaciones
Asincronas

Cursos Asincronos
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Descubre nuestras

y
haz realidad tus metas

iTa eliges como pagar! Aceptamos
depositos, transferencias, tarjetas
de crédito y débito.

Cuenta Corriente y Recaudadora
a nombre de CAPACITATION AND
ENGINEERING ONLINE ACADEMY
S.A.C.

BBVA >BCP>

[] interbank

E?Scotlabcmk

Contamos con
billeteras digitales:

934 745 O'I7

Emitimos comprobante
de pago electrénico sin
recarga adicional
(boleta o factura).

)
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CeO

Contacto:

+51 982 521 664
contacto@ceoacademy.edu.pe

CAL. German Schreiber Nro 276,
San Isidro - Lima

https://ceoacademy.edu.pe/

Inscripciones para empresa:
+51 940 510 635

empresas@ceoacademy.edu.pe

Siguenos en

in @ § & ©



